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NOGKK verlieh Giitesiegel fiir

Betriebliche Gesundheitsforderung
Vier Firmen aus dem Bezirk Modling ausgezeichnet

Betriebliche Gesundheitsforderung in Top-Qualitdt bescheinigte die NO Gebietskranken-
kasse (NOGKK) 63 niederdsterreichischen Unternehmen am 18. Februar 2016 in St. Pdl-

ten. Darunter waren auch vier Firmen aus dem Bezirk Médling:

Folgende Betriebe aus dem Bezirk Modling erhielten das BGF-Gutesiegel:
e PRISMA solutions EDV-Dienstleistungen GmbH, Madling
e Metallbau Schmuck GmbH, Guntramsdorf
e Dr. Wolf Immobilienverwaltung Immobilienmakler GesmbH (1. Wiederverleihung),
Maria Enzersdorf

e Elesa + Ganter Austria GmbH, Brunn am Gebirge

Die Vorzeigebetriebe erhielten das offizielle Gltesiegel des dsterreichischen Netzwerks fur
Betriebliche Gesundheitsforderung im Beisein von NOGKK-Generaldirektor Mag. Jan
Pazourek, NOGKK-Obmann KR Gerhard Hutter und Gesundheitsministerin Dr. Sabine

Oberhauser.
NOGKK - Anlaufstelle fiir gesunde Unternehmen

Seit mittlerweile 13 Jahren unterstitzt die NOGKK niederdsterreichische Unternehmen bei
der Umsetzung von nachhaltigen und qualitatsvollen Gesundheitsprojekten. Je nach Unter-
nehmensgroRe wird gemeinsam eine individuell abgestimmte Strategie entwickelt. Weit
Uber 600 Betriebe - von GroRBunternehmen mit 6 000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bis

zum Kleinstbetrieb mit funf Angestellten - nutzten bereits das Angebot.
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Als Regionalstelle des Osterreichischen Netzwerks fiir Betriebliche Gesundheitsférderung
kann die NOGKK auRerdem ein Gitesiegel an herausragende Gesundheitsprojekte Uber-
reichen. Diese Auszeichnung wird fur eine Laufzeit von drei Jahren vergeben. Nach Ablauf
der Drei-Jahres-Frist kann das Gutesiegel neuerlich beantragt werden, dabei wird die Ge-

sundheitsorientierung des Betriebes neu gepruft.

Bis dato wurden - einschliel3lich der heutigen Verleihungen - 178 Firmen mit einem Gute-
siegel ausgezeichnet; 56 Unternehmen erhielten das BGF-Gultesiegel zum zweiten Mal,
11 Unternehmen bereits dreimal. Ein Betrieb wurde heuer erstmals zum vierten Mal ausge-

zeichnet: die Firma Constantia Teich GmbH aus Weinburg.
Bereits liber 66 000 gesiindere Arbeitsplitze in NO

,Die Gutesiegel- und Wiederverleihungen bestatigen die hohe Qualitat der Betrieblichen
Gesundheitsforderung in vielen niederdsterreichischen Unternehmen — tUber 66 000 gesun-
dere Arbeitsplatze konnten in den letzten Jahren erreicht werden, Krankenstande wurden
verringert, Lebensqualitat und Wohlbefinden der Mitarbeiter/innen, aber auch der Flh-
rungskrafte gehoben,” unterstreicht NOGKK-Generaldirektor Mag. Jan Pazourek bei der
Eréffnungsrunde. Obmann KR Gerhard Hutter erganzt: ,Gesunde und vitale Arbeitskrafte
sind die Basis jedes nachhaltig gesunden Unternehmens. Deshalb ist es wichtig, Gesund-
heitspotenziale in der Arbeitswelt zu schaffen und zu starken. Mit den heutigen Gultesiegel-
verleihungen werden die Qualitat und Nachhaltigkeit der gemeinsamen Projekte durch ein

sichtbares Zeichen dokumentiert.”

Gesundheitsministerin Dr. Sabine Oberhauser halt fest: ,Betriebliche Gesundheitsférderung
leistet einen wichtigen Beitrag zur Erhaltung der Gesundheit der Arbeitnehmer/innen. Ich
gratuliere daher den ausgezeichneten Betrieben und lade sie dazu ein, auch in Zukunft Ar-
beitsplatze geslinder zu gestalten und die Betriebliche Gesundheitsférderung in den Vor-

dergrund zu stellen und weiterzuentwickeln.”
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